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Соглашение №______

о проведении процедуры медиации

__________________________               «____» ___________  20____г. 

        (место заключения)                                                  (дата заключения)

Сторона 1 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО лица) 

Сторона 2 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО лица) 

Заключили настоящее Соглашение о нижеследующем. 

1. Предмет Соглашения

1.1. Стороны согласились провести процедуру медиации в отношении

спора (ов) по вопросам: 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(предмет спора или споров)
1.2. Настоящее Соглашение действует с момента его заключения.

Сроки проведения процедуры медиации: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

1.3. Для проведения процедуры медиации назначен медиатор

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________

(ФИО)

2. Основные правила процедуры медиации
2.1. Если решение об ином не было принято медиатором или

соглашением Сторон, медиация будет состоять из следующих стадий: 

– первая встреча со сторонами для рассмотрения вопросов и основных мероприятия медиации; 

– стадия изучения, которая может состоять из личных встреч медиатора с каждой из сторон; 

– стадия переговоров, на которой медиатор и Стороны будут рассматривать различные варианты решений и на которой стороны попытаются определить окончательные условия разрешения спора. 

2.2.Любая информация, переданная медиатору Сторонами во время
проведения личных встреч медиатора с каждой из Сторон, рассматривается в качестве строго конфиденциальной. Если Сторона пожелает, чтобы часть информации была сообщена другой стороне, медиатор должен согласовать с ней содержание и объем такой информации. 

2.3. Каждое лицо, участвующее в процедуре медиации, обязано хранить 
в тайне и не использовать в корыстных и каких бы то ни было других целях информацию, полученную в результате проведения процедуры медиации.

2.4.Ни одна из сторон не может привлекать медиатора к какому-либо

судебному или иному разбирательству в качестве свидетеля, консультанта или эксперта. 

2.5. Присутствие посторонних лиц во время медиации запрещено.  
3. Соглашение об урегулировании споров
Соглашение, достигнутое Сторонами в результате примирения 
процедуры медиации к данному спору(ам) на основе принципов добровольности и добросовестности Сторон, оформляется в письменной форме. Такое медиативное соглашение должно содержать сведения                        о Сторонах, предмете спора, проведенной процедуре медиации, медиаторе, а также согласованные Сторонами обязательства, условия и сроки их выполнения.
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
4. Порядок прекращения процедуры медиации
Процедура медиации прекращается в связи со следующими
обстоятельствами: 

заключения Сторонами медиативного соглашения – со дня подписания такого соглашения; 

заключение соглашения Сторон о прекращении процедуры медиации без достижения согласия по имеющимся разногласиям – со дня подписания такого соглашения; 

заявление медиатора в письменной форме, направленной сторонами после консультаций с ними по поводу прекращения процедуры медиации ввиду нецелесообразности ее дальнейшего проведения, – в день направления данного заявления;

заявление в письменной форме одной, несколькими или всех Сторон направленной медиатору, об отказе от продолжения процедуры медиации – со дня получения медиатором данного заявления; 

истечение срока проведения процедуры медиации – со дня его истечения с учетом положений ст. 13 ФЗ от 27.07.2010 № 193-ФЗ                       «Об альтернативной процедуре урегулирования споров с участием посредника (процедуре медиации)».  

4. Заключительные положения
4.1.Настоящее Соглашение может быть изменено или расторгнуто по соглашению Сторон или по требованию одной из Сторон.
4.2. В случае возникновения споров между Сторонами в связи с 

исполнением настоящего Соглашения Стороны примут все меры к разрешению их путей переговоров. 

	Сторона № 1

(ФИО) 
	Сторона № 2

(ФИО) 




Подписи Сторон:

 Сторона № 1                                                                    Сторона № 2
___________________(__________)         ____________________(________)
Правила

проведения процедуры медиации
1. Медиатор руководит ходом процедуры медиации и обладает всеми

необходимыми полномочиями по определению порядка ее проведения. 

2. Видео-, аудиозапись и присутствие третьих лиц вовремя проведения 
медиации запрещены. 
3. Медиатор может назначить индивидуальные встречи Сторонами для 
уточнения информации, прояснения обстоятельств и подготовки                             к переговорам. 

4. Каждое лицо, участвующее в медиации, обязано хранить в тайне и не

использовать в корыстных и других противоправных целях 

информацию: 

о том, что медиация имела, имеет место или будет проходить                      (за исключением случаев, когда требуется проинформировать суд                     о проведении медиации); 

любую информацию, возникающую в результате проведения медиации или связанную с ней, включая информацию о наличии каких-либо соглашений об урегулировании спора или условиях таких соглашений. 

5. Медиатор не имеет право единолично осуществлять какие-либо 
действия, относящиеся к спору, который является предметом медиации, связанные с представлением интересов любой из сторон, во время проведения медиатором медиации или после ее окончание, без письменного согласия всех сторон. 
6. Медиативная встреча основывается на следующих принципах 
медиации: 

принцип добровольности;

принцип беспристрастности;
принцип сотрудничества и равноправия сторон;

принцип конфиденциальности;

принцип ответственности сторон; 

принцип открытости и прозрачности; 

принцип взаимоуважения. 

Сторона №1                       Сторона № 2                               Медиатор 

Соглашение

после проведения процедуры медиации

Мы: 

Сторона № 1 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Сторона №2 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Договорились о том, что: 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Мы обязуемся осуществить следующие шаги для использования соглашения: 

Сторона №1 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 Сторона №2 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

В случае, если данные договоренности выполняться не будут, мы решили: 

Сторона № 1 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ Сторона №2 ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Обязуемся сохранить принцип конфиденциальности. 
ДА/НЕТ (подчеркнуть) 

Подписи сторон 

Сторона №1                                                                              Сторона №2 

Медиатор 

__________________________/____________

«_____» _______________ 20__ г.

